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1. UVOD

1.1. Akti na kojima se temelji djelovanje Savjeta mladih

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o savjetima mladih ( ,,Narodne novine* broj 41/14)

i Odluke o osnivanju Savjeta mladih Grada Preloga, Savjet mladih Grada Preloga donio

je, i Gradskom vije¢u upucuje na odobravanje, ovaj Program rada Savjeta mladih za
2016. godinu.

Savjet mladih Grada Preloga (u daljnjem tekstu: Savjet mladih) savjetodavno je

tijelo Gradskog vijeca Grada Preloga koje se osniva s ciljem ukljucivanja mladih u javni

zivot Grada Preloga.

Clankom 13. Zakona o savjetima mladih te Odlukom o osnivanju Savjeta mladih

Grada Preloga, propisan je djelokrug rada Savjeta mladih:

1.

raspravlja na sjednicama savjeta mladih o pitanjima znacajnim za rad savjeta
mladih te o pitanjima iz djelokruga predstavnickog tijela jedinice lokalne,
odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave koji su od interesa za mlade

u suradnji s predsjednikom predstavnickog tijela inicira u predstavniCkom tijelu
jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave donosenje odluka od
znacaja za mlade, donoSenje programa 1 drugih akata od znacCenja za
unaprjedivanje poloZaja mladih na podrucju jedinice lokalne, odnosno podruc¢ne
(regionalne) samouprave, raspravu o pojedinim pitanjima od znacenja za
unaprjedivanje polozaja mladih na podrucju jedinice lokalne, odnosno podrucne
(regionalne) samouprave, te nacin rjeSavanja navedenih pitanja

putem svojih predstavnika sudjeluje u radu predstavnickog tijela jedinice lokalne,
odnosno podru¢ne (regionalne) samouprave prilikom donoSenja odluka, mjera,
programa 1 drugih akata od osobitog znacenja za unaprjedivanje polozaja mladih

na podrucju jedinice lokalne, odnosno podrucne (regionalne) samouprave



davanjem misljenja, prijedloga i preporuka o pitanjima i temama od interesa za
mlade

4. sudjeluje u izradi, provedbi i pra¢enju provedbe lokalnih programa za mlade, daje
pisana ocitovanja i prijedloge nadleznim tijelima o potrebama i problemima
mladih, a po potrebi predlaze i donoSenje programa za otklanjanje nastalih
problema i1 poboljSanje polozaja mladih

5. poti¢e informiranje mladih o svim pitanjima znaCajnim za unaprjedivanje
polozaja mladih, medusobnu suradnju savjeta mladih u Republici Hrvatskoj te
suradnju 1 razmjenu iskustava s organizacijama civilnoga drustva i odgovaraju¢im
tijelima drugih zemalja

6. predlaze i daje na odobravanje predstavnickom tijelu jedinica lokalne, odnosno
podrucne (regionalne) samouprave program rada popracen financijskim planom
radi ostvarivanja programa rada savjeta mladih

7. po potrebi poziva predstavnike tijela jedinice lokalne, odnosno podru¢ne
(regionalne) samouprave na sjednice savjeta mladih

8. potice razvoj financijskog okvira provedbe politike za mlade i podrske razvoju
organizacija mladih i za mlade te sudjeluje u programiranju prioriteta natjecaja i
odredivanja kriterija financiranja organizacija mladih i za mlade

9. obavlja i druge savjetodavne poslove od interesa za mlade.

Program rada Savjeta mladih Grada Preloga za 2016. godinu temelji se na
Nacionalnom programu za mlade 2014.-2017. godine koji je donijela Vlada Republike
Hrvatske, to¢nije Ministarstvo socijalne politike i mladih, a nastavak je djelatnosti

predvidenih Programom rada Savjeta mladih Grada Preloga za 2015. godinu.

Nacionalni program za mlade sveobuhvatan je strateski dokument kojemu je cilj
unaprjedenje aktivnosti tijela drzavne uprave i javnih ustanova koje, svojim djelokrugom
1 nadleznostima, pridonose zadovoljavanju potreba mladih 1 podizanju kvalitete njihova
zivota sa svrhom njihove optimalne drustvene integracije. Nacionalni program za mlade
predstavlja strateski okvir za podizanje svjesnosti svih dionika drustva o potrebi njihova

djelovanja na svim razinama kako bi se navedeni ciljevi ostvarili, a takoder sadrzi



Preporuke jedinicama lokalne 1 podru¢ne samouprave koje se pozivaju djelovati u
partnerstvu s drzavom 1 organizacijama civilnog drustva u ostvarenju ciljeva i provodenju

aktivnosti za dobrobit mladih.

1.2. Drustveni kontekst u kojem se Program rada donosi

U uvodu Nacionalnog programa za mlade navodi se da suvremena generacija
mladih u Hrvatskoj, kao i u vecini zemalja europskog okruzenja, sazrijeva u opéim
drustvenim uvjetima koji se znatno razlikuju od onih u kojima su odrastale ranije
generacije mladih. Ta je razlika ponajprije uvjetovana viSegodi$njom gospodarskom
krizom koja je zahvatila i1 druga podrucja druStvenoga Zivota. Situaciju mladih u
Hrvatskoj dodatno otezavaju okolnosti odrastanja u tranzicijskom drustvu s tek dva
desetljeca iskustva izgradnje demokratskog, drustvenog i politickog poretka te tegobnim
iskustvom rata na vlastitu teritoriju ¢ije su materijalne, drustvene i politicke posljedice jos
prisutne. Medutim, 1 bez takvih dramati¢nih drustvenih poremecaja razdoblje
individualnog sazrijevanja uvijek je bremenito specificnim teSko¢ama s kojima se
suocCavaju kako mladi koji se trebaju integrirati u odredeno drustvo, tako i drustvo koje
treba prepoznati i apsorbirati novine koje svaka nova generacija u vecoj ili manjoj mjeri
donosi.

lako je grad Prelog izbjegao najgore posljedice proteklog rata, kao dio
tranzicijskog druStva suoCavamo se s istim problemima izgradnje demokratskog,
drustvenog 1 politickog poretka kao i ostatak Hrvatske. Posljedi¢no tomu, mladi na
podrucju grada suo€avaju se s problemom prespore integracije u drustvo i nedovoljnog

ukljucivanja u procese odlucivanja.

Nacionalni program za mlade napominje da upravo usporedba ukupnog
drustvenog statusa mladih s ukupnim statusom starijih ukazuje na marginalan drustveni
polozaj mladih. Konkretnije receno, suvremenu omladinu obiljeZava usporeno
preuzimanje trajnih druStvenih uloga: od profesionalnih preko obiteljskih do javnih,
odnosno preuzimanje odgovornosti u procesu drustvenog odlucivanja. Takvo prisilno ili

svojevoljno izabrano produzavanje mladenackog statusa posljedicno ograniava



mogucnosti za iskazivanje postoje¢ih inovativnih i1 kreativnih potencijala mladih te
istodobno postaje pogodno tlo za pojavu i perzistiranje razli¢itih problema mladih i s
mladima. Otuda je mlade moguée u isto vrijeme promatrati i kao drustveni resurs i kao
drustveni problem. Stovise, u postojeéim pristupima mladima mogu se prepoznati te dvije
medusobno komplementarne tradicije.

U kontekstu takvih dvaju pristupa i pogleda na problem mladih u drustvu, Savjet
mladih Grada Preloga bliZe je stajaliStu da se mladi moraju tretirati kao drustveni resurs,
a takav pristup podrazumijeva da se mlade promatra kao predstavnike pozeljne
buduénosti, nositelje dominantnih druStvenih vrijednosti koje se prenose s generacije na
generaciju, ali i potencijalni izvor inovacija. U skladu s Nacionalnim programom za
mlade, Savjet mladih naglasava da su mladi vitalno drustveno bogatstvo zbog ¢ega im se
trebaju osigurati optimalni druStveni razvojni uvjeti. U takvom se kontekstu mlade
promatra istodobno i1 kao buducu druStvenu snagu i kao vazan druStveni resurs
sadasnjosti. Drugim rije¢ima, druStvena vaznost mladih proizlazi iz njihovih potencijala

koji trebaju biti aktivirani dok su mladi, bez odlaganja za budu¢a vremena.

Mladi se pokazuju kao vrlo ranjiv segment populacije, 1 to iz viSe razloga, a
promjene koje se zbivaju u suvremenom svijetu, gotovo uvijek i svuda, prije 1 viSe od
drugih pogadaju upravo njih. Osnovni razlog tomu je to $to se ve¢ina mladih nalazi na
razdjelnici izmedu zastiCenog svijeta djetinjstva i kompeticijskog svijeta odraslih koji od
njih ocekuje adekvatnu socijalnu integraciju kroz preuzimanje trajnih drustvenih uloga.
Medutim, ta integracija slozen je proces u kojem se mladi ¢esto distanciraju od drustva
koje, zbog svoje ranjivosti i specificnog Zzivotnog iskustva, dozivljavaju nedovoljno
prijateljskim. Nacionalni program za mlade naglasava da sve dulje trajanje
institucionaliziranoga obrazovanja, neizvjesne moguénosti zapoSljavanja, otezano
socioekonomsko osamostaljivanje, odlaganje zasnivanja vlastite obitelji i nedostatno
ukljucivanje u procese drustvenog (politickog) odlucivanja predstavljaju znacajke
fenomena nazvanog produzenom mlado§¢u. Takva produzena mladost logi¢no rezultira
usporenom drustvenom integracijom i zadrzava mlade u zavisnom poloZaju spram

drustva, odnosno starijih.



Fenomen produzene mladosti posebno je naglasen u tranzicijskom drustvu u
kojem zivimo. Mladi prolaze kroz prijelazno razdoblje iz mladosti u odraslost u uvjetima
istovremene drustvene transformacije, Sto predstavlja dodatni izazov za mlade na putu
prema punoj drustvenoj integraciji. lako su mladi fleksibilniji i otvoreniji prihvacanju
promjena u drustvu, Nacionalni program za mlade naglaSava da su dosadasnji analiticki
uvidi pokazali kako su mladi u tranzicijskim druStvima zasad viSe izloZeni novim i
povecanim rizicima nego $to su im se otvorile nove 1 bolje perspektive. Pokazalo se da se
Siri siromastvo i produbljuju socijalne razlike, a smanjuje se drzavna i druStvena potpora
za socijalnu integraciju 1 promociju. Zaostrava se konkurencija na trziStu rada, uz trajno
visoke stope nezaposlenosti mladih, raste socijalna nesigurnost, u §to je ukljucen i porast
stope kriminala i raznih oblika devijantnog ponasanja. Zdravstvena zastita postaje manje
dostupna, iako raste izloZenost raznim oblicima rizicnog ponasanja. Povecava se
kompeticija i pritisak za stjecanjem S§to viSih razina obrazovanja, uz istodobno
smanjivanje obrazovnih Sansi mladih iz socijalno depriviranih slojeva.

Iako se u Prelogu biljezi nesto niza stopa nezaposlenosti u odnosu na drzavni
prosjek, navedeni problemi nikako ga nisu zaobisli. Savjet mladih posebno naglasava
problem zaposljavanja visoko obrazovanih mladih ljudi na podruéju grada i nuznost
pronalaZenja na¢ina pomo¢i mladima iz socijalno depriviranih slojeva. Budu¢i da je na
podrucju grada prisutna velika populacija studenata, isticemo kao iznimno vazno pitanje

rjesavanja studentskog kreditiranja i potencijalnog stipendiranja.

Nacionalni program za mlade istice da su velike socijalne promjene u svim
postsocijalistickim drustvima jasno pokazale da su postignu¢a mladih 1 njthov buduci
drustveni status dominatno uvjetovani startnim pozicijama koje su, pak, posljedica
postojec¢ih socioekonomskih i sociostrukturnih zadanosti. Stovie, dana$nja generacija
mladih koja sazrijeva u uvjetima drustvene krize moze Se manje nego prijasnje generacije
koristiti razli¢itim kanalima Socijalne promocije. U situaciji kada druStvena potpora nije
adekvatna, logi¢no je ocekivati da sve vecu vaznost dobivaju obiteljski resursi kao

najpouzdaniji temelj za ostvarivanje Zivotnih ciljeva mladih.



1.3. Osnovne smjernice djelovanja

U kontekstu navedenih drustvenih problema isti¢emo bitnu ulogu udruga mladih i
za mlade koje imaju za cilj drustvenu integraciju mladih i poveéanu ulogu mladih u
procesima odlucivanja te vracanje generacijske povezanosti, u ¢emu Savjet mladih ima
posebnu ulogu u objedinjavanju ideja te zajedni¢koj koordinaciji svih udruga sa
zajednickim ciljem boljitka za mlade na podru¢ju Grada Preloga. Udruge mladih i za
mlade nisu formalno definirane te se na taj nacin ne razlikuju od drugih udruga
registriranih sukladno Zakonu o udrugama. Medutim, u planiranju i provodenju politike
prema mladima, kao i programa, projekata i aktivnosti usmjerenih mladima, udrugama
mladih opcenito se smatraju one udruge ¢ije je ¢lanstvo ve¢im dijelom mlade od 30
godina, a udrugama za mlade one udruge kojima su ciljevi osnivanja ili znacajni dio
programa rada usmjereni na programe i projekte za mlade do 30 godina.

Program rada za 2016. godinu Savjet mladih izradio je imaju¢i u vidu navedene
druStvene probleme i izazove s kojima se mladi na podrucju Preloga suo€avaju. Kao op¢i
cilj navodimo aktivno uklju¢ivanje mladih u javni Zivot i procese odlucivanja, drusStvenu
integraciju mladih i povecanje sadrzaja kulturnog, sportskog i obrazovnog karaktera.

Rad i djelovanje Savjeta mladih Grada Preloga bit ¢e usmjereno na ostvarenje

ciljeva propisanih ovim Programom rada i u suglasju s njegovim sadrzajem.

1.4. Struktura Programa rada

Program rada Savjeta mladih sastoji se od 13 poglavlja koje ¢e Savjet mladih
tijekom godine otvoriti i raspraviti te predloziti raspravu 0 pojedinim pitanjima kao
na¢inom rjeSavanja tih pitanja. Takoder, u davanju misljenja Gradskom vijeu o
pojedinim odlukama, mjerama, programima i drugim aktima od osobitog znacaja za

mlade na podrué¢ju Grada, Savjet mladih vodit ¢e se odredbama ovoga programa.



2. OBRAZOVANJE | INFORMATIZACIJA

Nakon nekoliko neuspjelih pokusaja reformiranja obrazovnog sustava, posljednjih
se godina u Hrvatskoj u tom podru¢ju zbivaju znacCajne promjene. Obrazovanje se sve
visSe shvaca kao vazan Cimbenik razvoja pojedinca i drustva. Koncept Skolovanja
postupno se zamjenjuje konceptom cjelozivotnog ucenja i poducavanja, u skladu s idejom
druStva i gospodarstva znanja. Umjesto dosadasnjih periodicnih reformi Skolskog
sustava, sve viSe se uvida vaznost permanentnih promjena u obrazovanju.

Savjet mladih Grada Preloga tome se mora prilagoditi, dakako u skromnijim
okvirima. Posljednjih godina svjedo¢imo porastu broja studenata na podrucju Grada, a uz
to smo svjedoci sve veceg broja uspjesSnih studenata koji predstavljaju grad u najboljem
svjetlu.

Nacionalni program za mlade istiCe gradansku kompetenciju kao termin za
poseban tip znanja, vjestina, stavova, vrijednosti i ponasanja, koji pojedincu osiguravaju
uspje$no ispunjavanje gradanske uloge. Njezin se razvoj osigurava kvalitethom
provedbom gradanskog odgoja i obrazovanja i drugih Skolskih 1 izvanSkolskih aktivnosti
u formalnom odgojno-obrazovnom sustavu, kao i kvalitetnim neformalnim obrazovnim
programima koje nude organizacije civilnog druStva. Razvoj gradanske kompetencije
kod mladih cesto se ostvaruje i kroz neformalne obrazovne programe koje nude

organizacije civilnog drustva. Shodno tome Savjet isti¢e sljedece ciljeve:

Cilj Nositelj aktivnosti Suradnik u provedbi
Zalaganje za nastavak subvencioniranja | Savjet mladih Grada
prijevoza za ucenike i studente Preloga
Odrzavanje skupa na temu ,,Kuda nakon | Udruga studenata Savjet mladih Grada
zavrSene srednje Skole?” Grada Preloga Preloga
OdrZavanje besplatnih instrukcija za Udruga studenata

osnovnoskolce, srednjoskolce i studente | Grada Preloga

Potaknuti javnu raspravu na temu
studentskih kredita i potencijalnog
stipendiranja studenata

Savjet mladih Grada
Preloga

Odrzati javnu tribinu na temu razvoja
demokratske svijesti mladih te poticanja
njihovog aktivnog i u¢inkovitog

Savjet mladih Grada Udruga studenata
Preloga Grada Preloga




sudjelovanja u razvoju demokratskih
odnosa u skoli, lokalnoj zajednici i
drustvu u svrhu informiranja roditelja i
javnosti o vaznosti uvodenja gradanskog
odgoja i obrazovanja u $kole

Predavanja, prezentacije i razmjena Udruga studenata
iskustava studenata na temu europskih Grada Preloga
programa razmjene

3. ZAPOSLJAVANJE

Nacionalni program za mlade navodi da su mladi u Republici Hrvatskoj u
posljednjih nekoliko godina suoceni s problemom integracije u drustvo, $to je posljedica
gospodarske krize, nedostatka radnih mjesta, ukupnog smanjenja broja zaposlenih,
nesigurnosti prilikom zaposlenja koja rezultira visokom stopom nezaposlenosti mladih
osoba. Navedena situacija nije problem samo pojedinaca veé cijelog drustva zbog
neiskoriStenosti znanja i vjestina kojima mlade osobe raspolazu.

Imajuéi u vidu navedene drustvene okolnosti, Savjet mladih Grada Preloga, u
okviru svoje nadleznosti, poticat ¢e sve mjere zapoSljavanja koje se ti¢u mladih na
podrucju Grada aktivnim prisustvovanjem sjednicama Gradskog vije¢a 1 odrzavanjem
stalnog kontakta s gradonacelnikom Grada Preloga. Poseban naglasak stavit ¢e se na
informiranje mladih putem drustvenih mreza o moguénostima zapo§ljavanja i stru¢nog

osposobljavanja na podrué¢ju Grada.

4. SOCIJALNA ZASTITA I UKLJUCIVANJE

Socijalna politika prema mladima podrazumijeva sustav usmjerenih drustvenih
intervencija (kako privremenih, tako i trajnih mehanizama i sluzbi za potporu) u funkciji
prevladavanja socijalnih rizika, ublazavanja socijalnih nejednakosti, ujednacavanja
zivotnih Sansi te poticanja druStvene solidarnosti i integracije. Ciljevi tih intervencija su
pozitivan razvoj i socijalno ukljucivanje svih mladih, a posebice skupina koje trebaju

dodatnu pozornost i potporu.




Nacionalni program za mlade isti¢e da se dodatna vaznost razvijanja gradanske
kompetencije o€ituje U stvaranju novih oblika nasilja, kao $to je elektronicko nasilje.
Ono se uglavnom razvija unutar ,Cetiri zida“ te ga je stoga ponekad teze otkriti i
adekvatno reagirati na njega. U skladu s tim, prevencijski programi postaju sve vazniji.
Izrazito je vazan ulazak u Skole, kroz nastavne i izvannastavne aktivnosti, koje ¢e
podizati svijest 0 kobnim posljedicama elektronickog nasilja te razvijati kod mladih
znanja 1 vjeStine potrebne za koriStenje prilika suvremenih medija. Jacanje kulture
nenasilja i borba protiv novih vrsta nasilja kao $to je elektroni¢ko nasilje mora biti vrlo
snazno integrirano kako u nastavne, tako i izvannastavne aktivnosti.

U 2016. godini Savjet mladih ¢e se kroz radionice i predavanja ukljuciti i u
globalnu “MenCare” kampanju s ciljem promicanja ukljuéenosti muskaraca kao

ravnopravnih, nenasilnih oCeva i pruzatelja skrbi djeci, kako bi postigli blagostanje obitelji.

Savjet mladih Grada Preloga obratit ¢e posebnu pozornost socijalnoj politici te

shodno tome istice sljedece ciljeve:

Cilj Nositelj aktivnosti Suradnik u provedbi

Predavanja za roditelje i radionice
s djecom na temu elektronickog
nasilja

Zavod za javno
zdravstvo
Medimurske zupanije

Savjet mladih i Udruga
studenata Grada Preloga

Predavanje roditeljima i radionica
s djecom vrticke dobi na temu
Konvencije o pravima djeteta

Zavod za javno
zdravstvo
Medimurske zupanije

Savjet mladih i Udruga
studenata Grada Preloga

Radionice i predavanja s oevima Obiteljski centar

1 buduc¢im oc¢evima s ciljem

promoviranja uklju¢enosti Savi . .
. : avjet mladih Grada Preloga

muskaraca kao ravnopravnih, J ga | Zavod za javno

nenasilnih o¢eva i pruzatelja skrbi ZdraYStVO ) -
djeci Medimurske Zupanije

Medimurske zupanije

Ostvarivanje suradnje s ,,Budi

mutko klubom Cakovec” Savjet mladih Grada Preloga

Pomo¢ pri organiziranju
humanitarnih akcija i koncerata
od strane mladih, udruga mladih i
za mlade

Savjet mladih Grada Preloga




5. ZDRAVSTVENA ZASTITA I REPRODUKCIJSKO ZDRAVLJE

Drustvene promjene koje zna¢ajno utjecu na zdravlje cjelokupnog Stanovnistva
utjeCu 1 na mijenjanje ,,zdravstvene slike” populacije mladih. Sve znacajnije mjesto medu
zdravstvenim poteSko¢ama mladih danas zauzimaju poremecaji 1 bolesti povezane s
odredenim ponasanjima, navikama i stilovima zivljenja (prekomjerno konzumiranje
alkohola, puSenje duhana, uzivanje psihoaktivnih droga, rizicno seksualno ponasanje i
spolno prenosive bolesti, neadekvatna tjelesna aktivnost, kvaliteta prehrane, poremecaji
uzimanja hrane i posljedice prometnih nesreca), te psihosocijalni problemi (samoubojstva
i duSevni poremecaji), dok je, za razliku od nekih europskih zemalja, znatno manje

izrazen problem ,dje¢jih” zaraznih bolesti (zahvaljuju¢i dugogodi$njoj i ustrajnoj

imunizaciji).

Savjet mladih Grada Preloga ogranicit ¢e svoj krug djelovanja na zdravstveno-

edukativne i odgojne programe koji ¢e mlade poticati na odgovornost za vlastito zdravlje

te shodno tome istice sljedece ciljeve:

Cilj

Nositelj aktivnosti

Suradnik u provedbi

Odrzavanje predavanja i radionica na
temu borbe protiv raznih oblika
ovisnosti kao posebno Stetne pojave za
mlade

Savjet mladih Grada
Preloga

Udruga studenata
Grada Preloga i Zavod
za javno zdravstvo
Medimurske zupanije

Izrada edukacijskih letaka s ciljem
informiranja o vaZnosti darivanja krvi

Savjet mladih Grada
Preloga

Zavod za javno
zdravstvo
Medimurske Zupanije

Poticanje na odrzavanje predavanja i
radionica na temu pravilne prehrane

Savjet mladih i Udruga
studenata Grada

Zavod za javno
zdravstvo

Preloga Medimurske Zupanije
Z7)Z Medimurske
Odrzavanje predavanja na temu zastite | Udruga studenata Grada Zupanije te studenti
) . Medicinskog fakulteta
reproduktivnog zdravlja Preloga

i Zdravstvenog
veleuciliSta u Zagrebu
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6. AKTIVNO SUDJELOVANJE MLADIH U DRUSTVU

Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu podrazumijeva sve one aktivnosti na
razli¢itim podru¢jima svakodnevnog zivota koje doprinose druStvenoj integraciji mladih.
Vazno je ustrajati na promjeni javne svijesti o vaznosti aktivnog sudjelovanja mladih te
na otvaranju drustvenog i politickog prostora za djelovanje mladih, informiranju i
obrazovanju mladih za sudjelovanje u demokratskom drustvu i poboljSanju suradnje
izmedu javnog i civilnog sektora. Sudjelovanje mladih potrebno je poticati bez izuzetaka,
Sto podrazumijeva omogucavanje sudjelovanja svim mladim osobama.

Nacionalni program za mlade isti¢e da je osnova ciljeva i mjera podrucja
,»Aktivno sudjelovanje mladih u drustvu“ koncept aktivnog gradanstva, odnosno
aktivnog gradanina. Taj koncept, pak, pociva na stavu da ,,biti gradanin® nije samo status
(pravni status na temelju kojeg posjedujemo odredena prava i zahtijevamo od drzavnih 1
drustvenih institucija da nam osiguraju ostvarenje tih prava), nego i uloga (kontinuirano
sudjelovanje u Zivotu zajednice te u njenom osmisljavanju i kreiranju).

Savjet mladih Grada Preloga ¢e svojim poticanjem rada udruga te provedbom
predvidenih projekata nastojati motivirati mlade da se ukljuce u zajednicu i prepoznaju

svoju ulogu u njoj. Shodno tome istice sljedece ciljeve:

Cilj Nositelj aktivnosti Suradnik u provedbi

Pruzanje potpore radu udruga

miadih i za mlade Savjet mladih Grada Preloga

Podizanje svijesti medu mladima
o vaznosti aktivnog sudjelovanja
u drustveno-politi¢kim
procesima, sudjelovanjem na
sjednicama Gradskog vijeca
Grada Preloga

Savjet mladih Grada Preloga

Udruga studenata Grada
Preloga, Cukovecka udruga
mladih, Udruga mladih
,»Otoc¢anci”, Udruga za razvoj
kulture mladih Cehovec,
Udruga mladih Cirkovljan

Sudjelovanje udruga mladih u eko
akciji povodom ,,Dana planeta
Zemlje”
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Akcija ¢iS¢enja dijelova Otoka 1
akcije uklanjanja ambrozije

Udruga mladih ,,Oto¢anci”

7. KULTURA MLADIH | SLOBODNO VRIJEME

S obzirom na vaznu ulogu slobodnog vremena u formiranju licnosti mladih,

naglasak ovdje stavljamo na one aspekte dokolice koji mogu imati bitne pozitivne u¢inke

na socijalizaciju, osobnu formaciju i drustvenu afirmaciju mladih.

Savjet mladih prepoznaje vaznost kreativnog izrazavanja mladih te bavljenja

sportom, kljuénog za psihofizi¢ki razvoj mladih. Shodno tome istice sljedece ciljeve:

Cilj

Nositelj aktivnosti

Suradnik u provedbi

Odrzavanje akcije ,,Tjedan
mladih u muzeju”

Savjet mladih Grada Preloga

Muzej ,,Croata
Insulanus”

,Ljetno kino” u sklopu ,,Ljetau
Gradu Prelogu”

Savjet mladih Grada Preloga

Udruga studenata
Grada Preloga i
Marina Prelog d.o.0.

Organizacija turnira u odbojci na
pijesku

Cukove&ka udruga mladih

Organizacija turnira u odbojci na
pijesku

Udruga mladih ,,Oto¢anci”

Organizacija paintball turnira

Udruga studenata Grada
Preloga

Organizacija 3. no¢nog streetball
turnira u Prelogu

Savjet mladih Grada Preloga

Udruga studenata,
Turisti¢ka zajednica
Grada Preloga i
Kosarkaski klub
Prelog

Poticanje kreativnih radionica za
djecu od strane udruga

Savjet mladih Grada Preloga

Poticanje samoorganiziranja
mladih u programe kulture,
sporta i drugih oblika
organiziranog slobodnog vremena

Savjet mladih Grada Preloga

Izrada nacrta buduceg skate

Savjet mladih Grada Preloga
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poligona s popratnim sadrzajem
za poticanje uli¢ne umjetnosti

Organizacija seoskih igara na
podrucju Grada Preloga

Turisticka zajednica Grada
Preloga

Savjet mladih Grada
Preloga

Organizacija odlazaka na
utakmice KHL Medvescak

Cukovecka udruga mladih i
Udruga za razvoj kulture
mladih Cehovec

Organizacija zabave povodom
prostenja u Cehovcu

Udruga za razvoj kulture
mladih Cehovec

Izlozba starina povodom Dana
kruha u Cukovcu

Cukovetka udruga mladih

8. MOBILNOST, INFORMIRANJE | SAVIETOVANJE

Mladi ¢ine najmobilniji dio stanovniStva. Pod pojmom mobilnosti mladih

podrazumijevamo obrazovnu, kulturnu i turisticku pokretljivost mladih te njihovo

uklju¢ivanje u medunarodnu suradnju i razmjenu. Mobilnost omogucuje razmjenu ideja i

obogacivanje iskustava, a osiguravajuci otvorenost u komunikaciji s drugim drusStvima i

kulturama razvija kod mladih osjecaj razumijevanja i poStovanja medusobnih razli¢itosti.

Savjet mladih prepoznaje vaznost razmjene iskustava i obrazovanja te ¢e poticati

informiranje mladih na podru¢ju Grada Preloga o moguénostima razmjene studenata i

ucenika na dugoro¢nu korist zajednici. Shodno tome istice sljedece ciljeve:

Cilj

Nositelj aktivnosti

Suradnik u provedbi

Podrzati akcije informiranja o
mogucénostima razmjene
studenata

Udruga studenata Grada
Preloga

Savjet mladih Grada
Preloga

Organizacija putovanja povodom
proslave Nove godine

Udruga studenata Grada
Preloga

13




9. SURADNJA SAVJETA MLADIH

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o savjetima mladih, Savjet mladih Grada Preloga
aktivno ¢e poticati suradnju sa savjetima mladih na podrucju opéina, gradova i Zupanija
Republike Hrvatske. Takoder, razvijat ¢e suradnju s organiziranim oblicima djelovanja
mladih u jedinicama lokalne, odnosno regionalne (podru¢ne) samouprave drugih zemalja

te medunarodnim organizacijama.

10. VOLONTERSKE AKTIVNOSTI

Ukljucivanje mladih u volonterske aktivnosti otvara prostore u kojima ¢e mladi
ljudi mo¢i slobodno izraziti svoje miSljenje u traganju za odgovorima na potrebe
zajednice. Volontiranje je izvrstan nacin da mladi budu produktivni i aktivni ¢lanovi
zajednice tijekom svog odrastanja u aktivnostima primjerenima njihovoj dobi, tjelesnom i
intelektualnom stupnju razvoja i vjeStinama koje ne predstavljaju rizik za njihovo
zdravlje, razvoj i uspjeh u izvrSavanju svakodnevnih obveza. Shodno tome Savjet mladih

Grada Preloga isti¢e sljedece ciljeve:

Cilj Nositelj aktivnosti Suradnik u provedbi

Udruga studenata
Grada Preloga

Informiranje mladih o na¢inima 1

o . Savjet mladih Grada Preloga
mogucénostima volontiranja

Obiljezavanje Medunarodnog

o Savjet mladih Grada Preloga
dana volontiranja

11. INFORMIRANJE O RADU SAVJETA

Savjet mladih Grada Preloga, kao savjetodavno tijelo Gradskog vijeca, ima
kljuénu funkciju koordiniranja udruga mladih i udruga za mlade radi zajednickog rada za
dobrobit zajednice, a posebno mladih. Pri obavljanju te funkcije kljuénim smatramo
dobru informiranost udruga i gradana o naSem radu $to ¢e se obavljati putem web stranica

Grada Preloga, druStvenih mreza i radija.
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12. SREDSTVA ZA RAD
Program rada Savjeta mladih Grada Preloga pripremili su ¢lanovi Savjeta te uz
financijsku pomo¢ Grada Preloga, uz pomo¢ udruga i javnih ustanova namjeravaju

provesti navedene aktivnosti u 2016.godini. Program rada Savjeta mladih Grada Preloga

prati Financijski plan za 2016. godinu.

13. ZAVRSNE ODREDBE

Savjet ostavlja mogucnost izmjene ili dopune Programa rada, prema novonastalim

potrebama i mogucnostima, sukladno Financijskom planu.
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Clanovi Savjeta mladih Grada Preloga

Marko DPuri¢ — predsjednik Savjeta

Ines Sraka — zamjenica predsjednika Savjeta
Ivana Habus — ¢lanica Savjeta

Veronika Mikulan — ¢lanica Savjeta
Tomislav Martinec — ¢lan Savjeta

Daria Vuk — ¢lan Savjeta

N o gk~ w npoe

Petar Horvat — ¢lan Savjeta

Predsjednik Savjeta mladih Grada Preloga

Marko Durié
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