Na temelju Zakona o ustanovama (NN RH br. 76/93), Zakona o upravljanju
ustanovama u kulturi (NN RH br. 50/95), Gradsko vijece Grada Preloga na svojoj 24.
sjednici odrzanoj dana 23.11.2000. godine donosi

STATUT
DOMA KULTURE
GRADA PRELOGA

Clanak 1.

Ovim Statutom Doma kulture Grada Preloga (u daljnjem tekstu Dom kulture)
utvrduje se status, naziv, sjediste, djelatnost, peCat javne ustanove, zastupanje i
predstavljanje, unutarnjeustrojstvo, upravljanje i rukovodenje, prava i obveze
ravnatelja i drugih djelatnika, planiranje rada i poslovanje Doma kulture, nacin
osiguranja sredstava za rad i rasporedivanje dobiti, podnoSenje izvjeS¢a o
poslovanju, nadzor, javnost rada, dono$enje opcih akata, te drugih pitanja
znacCajna za obavljanje djelatnosti i poslovanja Doma kulture.

Clanak 2.
Dom kulture je javna ustanova koja obavlja svoju djelatnost prema zakonu,
Odluci o osnivanju Doma kulture Grada Preloga, ovome Statutu i drugim opcim
aktima Doma kulture.

Clanak 3.
Osnivac i vlasnik Doma kulture je Grad Prelog.
Grad Prelog je vlasnik i osnivac Doma kulture na temelju zakona i suglasnosti
Ministarstva kulture, a na osnovu Odluke o osnivanju Doma kulture Grada Preloga.

Clanak 4.
Dom kulture obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnhom prometu
pod nazivom DOM KULTURE GRADA PRELOGA.
Sjediste Doma kulture je Prelog, Trg slobode 1.
Dom kulture je pravna osoba koja se upisuje u sudski registar Trgovackog
suda u Varazdinu i u evidenciji ustanova koju vodi nadlezno ministarstvo.

Clanak 5.
Dom kulture moze promijeniti naziv i preinaciti djelatnost samo uz suglasnost
Osnivaca.

Clanak 6.
Naziv Doma kulture mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njeno sjediste.



Clanak 7.
U pravnom prometu Dom kulture koristi pecat.
Pecat je okruglog oblika, promjera 28 mm, na kojem je kruZno ispisan tekst
Dom kulture Grada Preloga, a dolje ispod rijeci Prelog. U sredini se nalazi grb Grada
Preloga.

Clanak 8.
Djelatnost Doma kulture je:

- ostvarenje i promicanje multikulture, nacionalnih i intelektualnih vrijednosti,
- organiziranje kazalisnih, glazbenih, estradnih, filmskih i drugih kulturno-

umijetnickih programa vlastite produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama,
- galerijsko — izlozbena,
- organiziranje i promicanje svih oblika kulturno — umjetnickog stvaralastva,
- organiziranje teCajeva ucenja sviranja glazbenih instrumenata, te stjecanje

posebnih znanja i vjestina,
- nakladniCka djelatnost,
- suradnja sa srodnim institucijama.

Dom kulture mozZe obavljati i druge djelatnosti koje su u svezi s djelatnosti iz

stavka 1. ovog Clanka.

Clanak 9.
Organ upravljanja i vodenja Doma kulture je ravnatelj.

Clanak 10.
Ravnatelja imenuje Gradsko vije¢e Grada Preloga na temelju javnog
natjeCaja objavljenog u dnevnom tisku uz naknadnu potvrdu ministarstva kulture.
Javni natjecaj raspisuje natjeCajno povjerenstvo od 3 ¢lana u koje jednog
imenuje ravnatelj ustanove iz reda stru¢nih djelatnika ustanove, a dva ¢lana Osnivac.

Clanak 11.
Ravnateljem Doma kulture moZe biti imenovana osoba koja ispunjava pored
opcih uvjeta odredenih zakonom i sljedece uvjete:
- visoka struCna sprema,
- pet godina radnog iskustva,
- struCne, radne i organizacijske sposobnosti.
Iznimno, za ravnatelja Doma kulture moZe se imenovati i osoba koja ima visu
struCnu spremu, ako se na ponovljeni natjeCaj ne javi osoba koja ima uvjete iz stavka
1. ovog Clanka.

Clanak 12.
Ravnatelj Doma kulture imenuje se na Cetiri godine.
Ista osoba moze biti ponovno imenovana za ravnatelja.



Clanak 13.

U slu€aju da na mjesto ravnatelja Doma kulture Gradsko vije¢e Grada
Preloga ne imenuje novog ravnatelja prije isteka mandata ranijem ravnatelju, kao i u
slucaju razrjeSenja ravnatelja prije isteka mandata, imenuje se vrsitelj duznosti
ravnatelja.

Vrsitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i obveze ravnatelja Doma kulture.

VrSitelj duznosti Doma kulture imenuje se do imenovanja ravnatelja.

VrSitelj duznosti ravnatelja moze obavljati poslove ravnatelja Doma kulture
najduze godinu dana.

U roku od 30 dana od dana imenovanja vrSitelja duznosti ravnatelja, Gradsko
vije¢e Grada Preloga duzno je raspisati natjeCaj za imenovanje ravnatelja.

Clanak 14.
Javni natjeCaj za ravnatelja sadrzava:
- uvjete koje kandidat mora ispunjavati iz ¢lanka 11. ovog Statusa,
- vrileme na koje se ravnatelj imenuje,
- rok za podnoSenje prijave kandidata je 15 dana od dana objave natjeCaja,
- rok za obavjeStavanje kandidata o rezultatima izbora je 8 dana od dana
odabira kandidata.

Clanak 15.
Ravnatelj Doma kulture moze biti razrjeSen duznosti prije isteka mandata za
koji je imenovan:

- ako ravnatelj podnese zahtjev za razrjeSenje,

- ako nastupe razlozi kojima po sili zakona prestaje rad djelatnika

- ako u svom radu povrijedi propise kojima je regulirano obavljanje
djelatnosti Doma kulture, propise o financijskom i materijalnom poslovanju,
te ako povrijedi op¢e akte Doma kulture,

- ako ne izvrSava odluke Gradskog vijeca ili postupa suprotno tim
odlukama,

- ako nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroci vecu Stetu,

- ako nemarnim obavljanjem duzZnosti ravnatelja nastane poremecaj ili bi
mogao nastati poremecaj pri obavljanju djelatnosti Doma kulture.

Clanak 16.
Prije odluke o razrjeSenju ravnatelju pripada pravo ocitovanja o razlozima za
razrieSenje o kojima ga Gradsko vijeCe mora izvijestiti.
Rok za oCitovanje ravnatelja iz prethodnog stavka ovog Clanka iznosi tri dana
od dana primitka obavijesti o razlozima razrje$enja.

Clanak 17.
Gradsko poglavarstvo duzno je u roku od 30 dana od dana saznanja
postojanja razloga iz ¢lanka 15. ovog Statuta podnijeti prijedlog za razrjeSenje
Gradskom vije¢u Grada Preloga.



Clanak 18.

U slucaju razrjeSenja ravnatelja imenovat Ce se vrsitelj duznosti ravnatelja.
Gradsko vijeCe raspisuje natje€aj u roku od 30 dana od dana imenovanja

vrsitelja duznosti.

Clanak 19.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja Doma kulture ne moze biti imenovana osoba
koja u smislu zakona i ovog Statuta ne ispunjava uvjete za ravnatelja.

Clanak 20.

Ravnatelj Doma kulture uz suglasnost Gradskog vije¢a donosi:

program rada Doma kulture za narednu godinu, plan razvoja Doma kulture
I mjere za njegovo provodenije,

financijski plan i godiSnji obracun Doma kulture,

opce akte Doma kulture,

odluku o stjecanju, opterecivanju i otudivanju nekretnina Doma kulture pod
uvjetima odredenim Odlukom o osnivanju Doma kulture Grada Preloga i
ovim Statutom.

Clanak 21.

Ravnatelj Doma kulture predlaze Gradskom vijecu:

- promjenu djelatnosti

- statusne promjene,

- promjene naziva Doma kulture,

- Statut Doma kulture,

- Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika.

Clanak 22.

Ravnatelj Doma kulture:

organizira i vodi rad i poslovanje Doma kulture,

predstavlja i zastupa Dom kulture,

odgovara za zakonitost i stru¢nost rada Doma kulture,

podnosi izvjeS¢e Gradskom vijecu i drugim nadleznim tijelima o radu i
poslovanju Doma kulture,

brine se o provodenju odluka Gradskog vijeca,

raspolaze sredstvima do iznosa 10.000,00 kuna.

Clanak 23.

Sredstva za rad Doma kulture su stvari, prava i novac.
Sredstvima Doma kulture upravlja se na nacin propisan zakonom, propisima

donesenim na temelju zakona i op¢im aktima ustanove.



Clanak 24.
Nacin i uvjeti stjecanja sredstava za rad Doma kulture utvrduju se zakonom,
opc¢im aktima Doma kulture i ugovorima.

Clanak 25.
Sredstva za rad Doma kulture osiguravaju se:
- zaredovnu djelatnost iz drzavnog, Zupanijskog i gradskog proracuna,
- za dodatne programe po kriterijima za podrucje kulture koje utvrduje
Gradsko vije¢e Grada Preloga,
- iz prihoda ostvarenog vlastitom djelatnoSc¢u, zaklada, sponzorstva, darova
i drugih prihoda u skladu sa zakonom.

Clanak 26.

Financijsko poslovanje Doma kulture obavlja se u skladu sa zakonom i
drugim propisima donesenim na temelju zakona.

Financijsko poslovanje Doma kulture obuhvaca: sastavljanje financijskog
plana, ostvarivanje prihoda i izvrSavanje rashoda, vodenje knjigovodstva, evidencije
o financijskom poslovanju i sredstvima Doma kulture, te sastavljanju periodi€¢nog i
godisSnjeg obracuna.

Clanak 27.

Dom kulture posluje preko Ziro racuna.

Sredstva Doma kulture koriste se samo za namjene iz djelatnosti Doma
kulture utvrdene zakonom, drugim aktima donesenim na temelju zakona i programa
rada Doma kulture

Sredstva iz proraCuna Grada Preloga mogu se koristiti samo za nhamjene za
koje su dodijeljena.

Clanak 28.
Dom kulture donosi financijski plan prije poCetka godine za koju se plan
odnosi.
Ako ne postoje uvjeti da se financijski plan donese u propisanom roku i za
Citavu godinu, donosi se privremeni financijski plan najdulje za tri mjeseca poslovanja
Doma kulture.

Clanak 29.
Obavljanje nov€anog prometa, placanja i odrzavanja solventnosti provodi se i
osigurava u skladu s propisima i op¢im aktom Doma kulture.

Clanak 30.
Dom kulture po isteku kalendarske godine donosi godisnji obracun.
Na temelju godiSnjeg obracuna ravnatelj podnosi izvjeS¢e o poslovanju Doma
kulture, Gradskom vijecu.



Clanak 31.
Djelatnici Doma kulture ostvaruju pravo na plac¢u u skladu s propisima i op¢im
aktima Doma kulture.
Djelatnici Doma kulture imaju pravo na placu i minimalnu pla¢u u skladu sa
zakonom, kolektivnim ugovorom i op¢im aktom Doma kulture.

Clanak 32.
Ravnatelj Doma kulture podnosi izvjeS¢e o poslovanju Doma kulture
Gradskom vijecu:
- obavezno po polugodiSnjem i godiSnjem obracunu,a
- po vlastitoj inicijativi, kad ocijeni da bi uvjeti poslovanja mogli dovesti do
bitnijih odstupanja u ostvarivanju programa i poslovanja Doma kulture.

Clanak 33.
Ravnatelj je duzan podnijeti odgovarajucéa izvjeS¢a Gradskom vijeéu te
Ministarstvu kulture Republike Hrvatske.

Clanak 34.
Nadzor nad zakonitoS¢u rada Doma kulture obavlja Ministarstvo kulture
Republike Hrvatske i Gradsko poglavarstvo Grada Preloga.
Organ uprave iz stavka 1. ovog ¢lanka ima pravo traziti od Doma kulture
podatke koji su mu potrebni u obavljanju nadzora.

Clanak 35.
Rad Doma kulture je javan.
Dom kulture osigurava obavjestavanje svojih djelatnika kao i zainteresiranih
gradana o pitanjima od interesa za ostvarivanje njihovih prava i obveza, o obavljanju
svoje djelatnosti i 0 svom radu, kao i o drugim pitanjima od zajedni¢kog interesa.

Clanak 36.
Samo ravnatelj mozZe putem tiska, radija i TV obavjestavati javnost o radu,
poslovanju i razvoju Doma kulture.

Clanak 37.
Op¢i akti Doma kulture su Statut, pravilnici, poslovnici i odluke kojima se
ureduju odnosi u Domu kulture.

Clanak 38.
Izmjene i dopune opcCih akata donose se po istom postupku kao i sami opCi
akti.
Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana njihova objavljivanja, a u
izuzetnim i posebno opravdanim slu¢ajevima danom objavljivanja.



Clanak 39.
Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci €ije bi priopéavanje ili davanje
na uvid neovlastenim osobama bilo protivho poslovanju Doma kulture ili Stetno
njegovom poslovnom ugledu, odnosno interesu i ugledu zaposlenih.

Clanak 40.
Djelatnici i nadlezna tijela Doma kulture duzni su organizirati obavljanje
njegove djelatnosti tako da se osigurava sigurnost na radu, te provoditi mjere zastite
Zivotnog okolisa.

Clanak 41.
Ovaj Statut donosi osniva¢ Gradsko vije¢e Grada Preloga.

Clanak 42.
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci
Grada Preloga.

GRADSKO VIJECE GRADA PRELOGA

Klasa: 02-05/00-01/1443 PREDSJEDNIK
Ur.broj: 2109/14-00-01 GRADSKOG VIJECA:
Prelog, 23.11.2000.

Milan Logozar

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj ploci Grada Preloga dana 24.11.2000. godine
te je stupio na snagu dana 02.12.2000. godine.



